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ABSTRACT 
Assistance by Field Facilitators is a very decisive strategy, as a key to the success of the Self-Help 
Housing Stimulation Assistance (BSPS) program. It is the facilitator who ensures that the stages in the 
program that are used as instruments of empowerment are carried out well in the field. The study aims to 
determine the implementation process of recruitment of field facilitators in accordance with the existing 
qualification standards in the Department of Public Housing, Settlements and Land and the obstacles that 
occur during the recruitment process of facilitators, so that research can make and determine the 
appropriate qualification standards as a solution from the obstacles faced in the recruitment process of 
field facilitators in improving the quality of community empowerment. The availability of references 
containing the standard qualifications for Field Facilitators is very important for the BSPS program in 
carrying out its activities. Furthermore, the standard qualifications for Field Facilitators can also be a 
reference or even guidelines for other stakeholders in the implementation of Field Facilitator recruitment. 
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ABSTRAK 
Pendampingan oleh Tenaga Fasilitator Lapangan merupakan suatu strategi yang sangat menentukan, 
sebagai kunci keberhasilan program Bantuan Stimulan Perumahan Swadaya (BSPS). Fasilitatorlah yang 
memastikan bahwa tahapan-tahapan dalam program yang dipakai sebagai instrumen pemberdayaan 
dilaksanakan dengan baik dilapangan. Penelitian bertujuan untuk mengetahui proses pelaksanaan  
rekrutmen tenaga fasilitator lapangan sesuai dengan standar kualifikasi yang ada pada Dinas Perumahan 
Rakyat, Kawasan Permukiman dan Pertanahan dan hambatan-hambatan yang terjadi selama proses 
rekrutmen tenaga fasilitator tersebut, sehingga penelitian dapat  menentukan standar kualifikasi yang tepat 
sebagai solusi dari hambatan yang dihadapi dalam  proses rekrutmen tenaga fasilitator lapangan dalam 
meningkatkan kualitas pemberdayaan masyarakat. Tersedianya acuan yang memuat standar kualifikasi 
Tenaga Fasilitator Lapangan merupakan hal yang sangat penting untuk program BSPS dalam pelaksanaan 
kegiatannya. Lebih jauh dari itu standar kualifikasi Tenaga Fasilitator lapangan juga dapat menjadi 
rujukan atau bahkan pedoman bagi pemangku kepentingan lainnya dalam pelaksanaan perekrutan Tenaga 
Fasilitator Lapangan. 
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