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Paper disajikan dengan cukup jelas.
Ada beberapa typo pada abstrak dan pada paper untuk diperbaiki.

Paper Peserta

Penilaian pegawai terbaik di rumah sakit merupakan penilaian pegawai untuk
mendapatkan apresiasi berupa bonus atau tambahan gaji setiap bulan.
Penilaian yang hanya dilakukan dari seorang direktur rumah sakit akan
menimbulkan kesan subyektif, kurang akurat dan kurang tepat sasaran
terhadap pegawai. TOPSIS (Technigue for Order Preference by Similarity fo
Ideal Solution) sebagai metode pendukung keputusan diterapkan dalam
penilaian pegawai terbaik dikarenakan memiliki komputasi yang sederhana
dengan keakuratan yang baik. Kriteria penilaian yang digunakan berupa

kedisinlinan ahsensi tananinn iawah keriasama dan kreatifitas Hasil dari Y
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