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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum Wr Wb 

Salam sejahtera untuk Kita semua. 

 

Pertama marilah kita panjatkan puji syukur kehadirat Allah 

SWT atas segala nikmatnya sehingga agenda rutin dari 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bina Darma yang 

dalam hal ini bekerja sama dengan Forum Manajemen Indonesia (FMI) dapat 

terlaksana dengan baik.  Kegiatan Seminar Nasional Global Competitive 

Advantage (GCA) ke-4 kali ini bertema GREEN BUSINESS MANAGEMENT, 

GREEN MARKET AND ENVIRONMENT RESPONSIBILITY . Dalam beberapa 

periode waktu yang lalu, istilah global warming atau pemanasan global, 

menjadi kata yang sangat popular di kalangan pengusaha, pemerintah maupun 

masyarakat awam. Karena kata tersebut dapat mengancam kehidupan 

masyarakat dunia. Untuk itu Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bina 

Darma yang terdiri atas Program Studi Manajemen dan Akuntansi perlu 

mengakat tema tersebut dalam seminar nasional. Saya sampaikan terimakasih 

untuk para peserta yang mencapai lebih dari 260 peserta. Berbagai makalah 

yang terkait dengan tema tersebut telah berhasil diseminarkan dan dimuat 

dalam proseding ini. 

Atas nama Fakultas Ekonomi dan Bisnis, pada kesempatan ini ingin 

menyampaikan ucapan terima kasih kepada semua pihak yang telah 

menyumbangkan tenaga dan pikiran terutama kepada panitia yang telah 

menyelenggarakan kegiatan ini, kepada narasumber dan seluruh peserta 

seminar. Terima kasih pula kami sampaikan kepada pimpinan Universitas 

Bina Darma atas dukungannya dalam penyelenggaraan kegiatan seminar ini. 

Tidak lupa kami sampaikan terima kasih kepada para sponsor yang telah 

mendukung kegiatan ini. Terimakasih atas kerja keras dari dewan penyunting 

dalam mewujudkan penerbitan buku prosiding ini, semoga ini menjadi bagian 

dari amal baik yang akan memberikan manfaat bagi sesama. Akhir kata, 

semoga buku prosiding ini dapat menyumbangkan manfaat yang besar bagi 

pengembangan khasanah ilmu dan gagasan dalam pengembangan ilmu 

manajemen dan akkuntansi ke arah yang lebih baik dimasa yang akan datang. 

Terima kasih.  

Wassalamualaikum Wr Wb. 

 

Dr. Muji Gunarto, M.Si 

Dekan Fakultas Ekoonomi dan Bisnis Universitas Bina Darma 
Ketua Forum Manajemen Indonesia (FMI) Korwil Sumsel 
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Abstract 

This study is to determine the effect of knowledge and understanding of tax regulations,   

financial   conditions   and   perceptions   on   corruption   cases   on   taxpayer compliance.    

The    data    used    are    primary    data    obtained    from    questionnaire. The method used 

in sampling is the purposive sampling method. The technique used is multiple linear 

regression analysis to do validity test, reliability test and classical assumption test using SPSS. 

The results showed that there were (1) positive and significant influence of knowledge and 

understanding of tax regulations on tax compliance; (2) there are positive and     significant     

effects     of     financial     conditions     on     taxpayer     compliance; (3) there is a negative 

and insignificant effect of perception on corruption cases on taxpayer compliance. 

 

Keywords: taxpayer compliance, knowledge and understanding, financial condition and 

perception on corruption cases. 

Abstrak 

 

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan 

perpajakan, kondisi keuangan dan persepsi pada kasus korupsi terhadap kepatuhan wajib pajak. 

Data yang digunakan adalah data primer yang diperoleh dari kuesioner. Metode yang digunakan 

dalam pengambilan sampel adalah metode purposive sampling. Teknik yang digunakan  adalah  

analisis  regresi  linier  berganda  untuk  melakukan  uji  validitas,  uji reliabilitas dan uji asumsi 

klasik menggunakan SPSS. Hasil penelitian menunjukkan bahwa ada (1) pengaruh positif dan 

signifikan pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan terhadap kepatuhan wajib 

pajak; (2) ada pengaruh positif dan signifikan dari kondisi keuangan terhadap kepatuhan wajib 

pajak; (3) ada pengaruh negatif dan tidak signifikan persepsi  pada kasus korupsi terhadap 

kepatuhan wajib pajak. 

 

mailto:indahyp27@gmail.com
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Kata  Kunci:     Kepatuhan  Wajib  Pajak,  Pengetahuan  dan  Pemahaman,  Kondisi 

Keuangan, Persepsi pada Kasus Korupsi. 
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1.          PENDAHULUAN 

Pada tahun 2018, pencapaian strategis Direktorat Jenderal Pajak dalam mencapai 

penerimaan tercemin dalam IKU Presentase realisasi penerimaan pajak yang mencapai 

Rp 

1.315,93 Triliun atau 92,41% dari target APBN tahun 2018 (www.pajak.go.id). Pajak selain 

sebagai sumber penerimaan negara juga merupakan salah satu instrumen penting untuk 

meningkatkan  pertumbuhan  ekonomi.  Di  Indonesia,  pajak  merupakan  sumber  keuangan 

negara yang paling utama dan pajak memiliki peran yang sangat besar untuk kemajuan suatu 

negara, seperti fungsi utama pajak sebagai anggaran (budgetair) yang mana pajak sebagai 

sumber pembiayaan negara yang paling besar digunakan untuk masukan dana ke dalam kas 

negara sesuai Undang-Undang yang berlaku. Pajak juga sebagai alat pengatur 

(regulerend) dan alat stabilitas redistribusi perdagangan yang berfungsi untuk 

pembangunan infrastruktur 

negara. 

Masalah kepatuhan Wajib Pajak perlu secara intensif dikaji mengingat merupakan faktor 

penting bagi peningkatan penerimaan pajak, salah satu faktornya adalah pada pengetahuan 

dan pemahaman tentang peraturan perpajakan. Pengetahuan dan pemahaman tentang 

peraturan perpajakan harus dimiliki oleh setiap Wajib Pajak, pengetahuan dan pemahaman 

tentang peraturan perpajakan yang tinggi akan semakin menimbulkan tingkat kepatuhan 

membayar pajak dari Wajib Pajak itu sendiri. 

Faktor yang diperkirakan menentukan tinggi rendahnya kepatuhan Wajib Pajak tidak hanya  

tergantung  pada  masalah  teknis  perpajakan,  namun  juga  harus  dilihat  dari  segi 

pengaruh   keuangan   maupun   non   keuangan   dalam   masyarakat.   Kondisi   keuangan 

berpengaruh terhadap ketidakpatuhan Wajib Pajak. Dalam kondisi dimana ekonomi sedang 

tidak baik, maka secara umum masyarakat khususnya Wajib Pajak akan mengurangi 

pengeluaran dan pajak menjadi salah satu pilihan yang menurut Wajib Pajak layak untuk 

dihindari  sehingga  mengurangi  pengeluaran  (Rachmawati  dan  Suryono  dalam  

Auliyanti, 

2018).  Pada  dasarnya  tidak  ada  seorang  pun  yang  secara  sukarela  dan  senang  untuk 

membayar pajak karena para Wajib Pajak merasa bahwa mereka tidak memperoleh 

keuntungan timbale balik dari jumlah pajak yang mereka bayarkan. Pajak yang dibebankan 

oleh  pemerintah  kepada  Wajib  Pajak  menimbulkan  perbedaan  kepentingan,  karena  

bagi Wajib Pajak membayar pajak berarti mengurangi kemampuan ekonomis dan laba 

mereka. 

http://www.pajak.go.id/
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Korupsi dikatakan sebagai penyalahgunaan dana untuk memperkaya diri sendiri atau orang 

lain (Irawan, dkk, 2013 dalam Budiarti dan Sukartha, 2015). Persepsi Wajib Pajak pada 

kasus korupsi juga sangat mempengaruhi kepatuhan Wajib Pajak dalam memenuhi 

kewajiban perpajakannya. Fenomena kasus korupsi yang terungkap dan meresahkan 

masyarakat dengan munculnya pemberitaan terkait oknum-oknum yang berkiprah di 

lembaga eksekutif, legislatif maupun yudikatif di tuding menyalahgunakan wewenang 

seseorang sehingga menimbulkan kerugian terhadap negara. 

 

2.          KAJIAN LITERATUR DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

2.1        Pengaruh   Pengetahuan   dan   Pemahaman   tentang   Peraturan   Perpajakan 

terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Semakin tinggi tingkat pengetahuan dan pemahaman Wajib Pajak, maka Wajib Pajak akan 

semakin patuh dalam memenuhi kewajiban perpajakannya. Dan juga Wajib Pajak yang 

memiliki pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan yang tinggi terhadap 

sanksi apa yang akan diterima apabila Wajib Pajak melalaikan kewajiban 

perpajakannya maka akan memperkecil ketidakpatuhan Wajib Pajak terhadap peraturan 

perpajakan yang berlaku. Sedangkan Wajib Pajak yang memiliki pengetahuan dan 

pemahaman tentang peraturan perpajakan yang rendah akan memperbesar ketidakpatuhan 

yang dilakukan oleh Wajib Pajak tersebut. Setiap Wajib Pajak yang telah memahami 

peraturan yang sangat baik, biasanya akan melakukan aturan perpajakan yang sesuai dengan 

peraturan yang telah ada. 

H1    :  Pengetahuan  dan  pemahaman  tentang  peraturan  perpajakan  berpengaruh  

positif terhadap kepatuhan Wajib Pajak. 

 

2.2       Kondisi Keuangan terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Kondisi keuangan yang tidak stabil maka seseorang cenderung berusaha menghindari risiko 

dengan mengurangi biaya-biaya yang keluar dari pendapatannya, masyarakat cenderung 

mempunyai ketakutan mengalami kerugian. Semua yang berkaitan yang menyebabkan 

pengeluaran finansial akan dihindari Wajib Pajak karena adanya ketakutan akan menambah 

kerugian atau mengurangi keuntungan Wajib Pajak. 

Di  dalam  perusahaan,  tingkat  profitabilitas  perusahaan  telah  terbukti  merupakan salah 

satu faktor yang mempengaruhi perusahaan dalam mematuhi peraturan perpajakan. 

Kepatuhan Wajib Pajak yang tinggi dapat terjadi apabila kondisi keuangan perusahaan 

dalam keadaan baik, karena profitabilitas akan menekan perusahaan untuk patuh dalam 

menjalankan kewajiban perpajakannya. Sebaliknya, apabila kondisi keuangan 

perusahaannya buruk, maka Wajib Pajak akan melakukan penghindaran pajak yang 

mengakibatkan kepatuhan rendah (Auliyanti, 2018). 

H2  : Kondisi keuangan berpengaruh positif terhadap kepatuhan Wajib Pajak. 
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2.3       Pengaruh Persepsi pada Kasus Korupsi terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Persepsi pada kasus korupsi argumen Wajib Pajak terkait kasus-kasus korupsi yang 

dilakukan oleh oknum-oknum yang tidak bertanggung jawab. Semakin tinggi tingkat 

persepsi korupsi seseorang tentang kecurangan dengan diiringi hukuman yang berat bagi 

koruptor berpengaruh terhadap kepatuhan dalam melakukan pembayaran Wajib Pajak Orang 

Pribadi, semakin banyak pemerintah korupsi semakin tinggi pula ketidakpercayaan Wajib 

Pajak terhadap pajak itu sendiri (Wibisono dan Kusuma, 2017). 

Wajib  Pajak  yang memiliki  anggapan  kekayaan  negara  berupa  uang  pajak  yang 

dikorupsikan oleh seseorang yang tidak bertanggung jawab akan memperkecil 

kepatuhan 
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Wajib Pajak. Sebaliknya, jika Wajib Pajak tidak memiliki anggapan mengenai korupsi hal ini 

akan memperbesar kepatuhan yang dilakukan oleh Wajib Pajak (Auliyanti, 2018). 

H3  : Persepsi pada kasus korupsi berpengaruh negatif terhadap kepatuhan Wajib Pajak. 

 

3.          METODELOGI PENELITIAN 

3.1        Objek Penelitian 

Objek  dalam  penelitian  ini  adalah  Wajib  Pajak  Orang  Pribadi  yang  terdaftar  di 

Kantor Pelayanan Pajak Pratama Palembang Seberang Ulu. 

 

3.2        Populasi dan Sampel 

Populasi pada penelitian ini berjumlah 59.417 Wajib Pajak pada tahun 2018 di KPP Pratama 

Palembang Seberang Ulu di Kota Palembang. Sampel penelitian ini menggunakan rumus 

Slovin yang di dapat 100 responden sebagai sampel. 

3.3        Teknik Pengumpulan Data 

Data primer dalam penelitian ini dilakukan dengan cara memberikan atau menyebarkan 

kuesioner yang akan diisi oleh Wajib Pajak yang menjadi responden. 

3.4        Definisi Operasional Variabel 

Definisi operasional variabel dependen (Y) dalam penelitian ini adalah kepatuhan Wajib Pajak. 

Sedangkan variabel independen (X) dalam penelitian ini adalah pengetahuan dan 

pemahaman tentang peraturan perpajakan, kondisi keuangan dan persepsi pada kasus korupsi 

dengan skala ukur Likert. 

3.5        Teknik Analisis Data 

Data yang digunakan adalah data deskriptif yaitu uji instrumen dengan menggunakan 

SPSS 23 untuk data analisis menggunakan uji asumsi klasik dan uji hipotesis. 

 

4.          HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1        Uji Validitas 
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Pengujian validitas dari instrumen penelitian ini dilakukan dengan menghitung angka korelasi 

atau r hitung dari nilai jawaban setiap responden untuk setiap pertanyaan, kemudian 

dibandingkan   dengan r tabel. Nilai r tabel 0,195, didapat dari (N-2), atau 100 - 2 = 98, 

tingkat signifikansi 5%, maka didapat r tabel 0,1966. Setiap pertanyaan yang dinyatakan 

valid apabila angka korelasi atau r hitung yang lebih besar dari r tabel. Berdasarkan hasil 

pengujian didapatkan bahwa semua pernyataan dikatakan valid, karena koefisien r hitung > r 

tabel. 

Tabel 4.1 

Hasil Uji Validitas 

Variabel Pertanyaan r-hitung r-tabel Keterangan 

X1 1 0,543 0,195 Valid 

2 0,595 0,195 Valid 

3 0,746 0,195 Valid 

4 0,708 0,195 Valid 

5 0,590 0,195 Valid 

6 0,560 0,195 Valid 

7 0,383 0,195 Valid 

X2 1 0,651 0,195 Valid 

2 0,601 0,195 Valid 

3 0,797 0,195 Valid 

4 0,699 0,195 Valid 

5 0,632 

 

0,738 

0,195 

 

0,195 

Valid 

 

Valid 

6 

X3 1 0,788 0,195 Valid 

2 0,761 0,195 Valid 

3 0,555 0,195 Valid 

4 0,683 0,195 Valid 
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Y 1 0,673 0,195 Valid 

2 0,825 0,195 Valid 

3 0,694 0,195 Valid 

4 0,702 0,195 Valid 

5 0,554 0,195 Valid 

 6 0,618 0,195 Valid 

Sumber: data primer yang diolah, 2019 

 

 

Berdasarkan pada tabel 4.1 hasil pengujian validitas kuesioner diatas menunjukkan bahwa 

seluruh item pernyataan dalam instrumen variabel independen (X) dan variabel dependen (Y) 

dinyatakan valid. Hal ini dikarenakan nilai r-hitung lebih besar dari r-tabel (0,195) dengan 

tingkat signifikansi 0,05. 

 

4.2        Uji Reliabilitas 

Uji reliabilitas hanya dapat dilakukan setelah suatu instrumen yang digunakan telah dipastikan 

validitasnya atau bebas dari kesalahan. Pengujian reliabilitas dalam penelitian ini untuk 

menunjukkan hasil tingkat reliabilitas yang konsisten. 

Tabel 4.2 

Hasil Uji Reliabilitas 
 

Variabel Cronbach‟s Alpha Nilai Batas Keterangan 

Pengetahuan dan 

pemahaman tentang 

peraturan perpajakan 

 

0,660 

0,6 Reliabel 

Kondisi Keuangan 0,769 0,6 Reliabel 

Persepsi pada kasus 

korupsi 

0,631 0,6 Reliabel 

Kepatuhan wajib pajak 0,739 0,6 Reliabel 

Sumber: Data primer yang diolah, 2019 

 

Dari tabel di atas dapat disimpulkan bahwa semua pertanyaan dalam kuesioner untuk semua 

variabel dinyatakan reliabel karena mempunyai nilai Cronbach‟s Alpha lebih besar dari 0,6. 

Hal ini menunjukkan bahwa setiap butir pertanyaan yang digunakan akan mampu memperoleh 
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data yang konsisten dan akurat yang berarti apabila pertanyaan tersebut diajukan kembali  

untuk  penelitian  selanjutnya  maka  akan  diperoleh  jawaban  yang  relative  sama dengan 

jawaban selanjutnya. 

4.3        Uji Asumsi Klasik 

4.3.1     Uji  Normalitas 

Gambar 4.1 Hasil Uji P-P Plot Normalitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Data primer yang diolah, 2019 

Dari grafik P-P Plot diatas terlihat bahwa sebaran data membentuk atau mengikuti garis linear, 

sehingga dapat dikatakan bahwa data berdistribusi normal. Jadi dari kedua grafik ini 

menunjukkan bahwa model regresi tersebut layak untuk ke tahap selanjutnya. 

 

4.4        Uji Multikolinearitas 

 

 

Tabel 4.3 

Hasil Uji Multikolinearitas 

 

Coefficientsa
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Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 

 

T 

 

 

 

Sig. 

 

 

Collinearity Statistics B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) 

X1 

X2 

8,744 2,983  2,932 ,004  

 

,799 

,780 

 

 

1,251 

1,283 

,217 ,102 ,221 2,127 ,036 

,243 ,100 ,256 2,430 ,017 

X3 ,136 ,120 ,107 1,134 ,260 ,966 1,036 

a. Dependent Variable: Y 

Sumber: Data primer yang diolah, 2019 

 

Berdasarkan pada tabel 4.3 hasil diketahui bahwa nilai VIF masing-masing variabel 

independen tidak > 10 yaitu pada variabel pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan 

perpajakan (X1) sebesar 1,251, kondisi keuangan (X2) sebesar 1,283 dan persepsi pada kasus 

korupsi (X3) sebesar 1,036. Selain itu nilai tolerance tidak < 0,10 yaitu pada variabel dan 

pemahaman  tentang  peraturan  perpajakan  (X1)  sebesar  0,799,    kondisi  keuangan  (X2) 

sebesar 0,780 dan persepsi pada kasus korupsi (X3) sebesar 0,966. Dengan demikian dapat 

disimpulkan bahwa antar variabel independen tidak terjadi multikolinearitas dalam model 

regresi. 

4.5        Uji Heteroskedastisitas 
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Gambar 4.2 Hasil Uji Heteroskedastisitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data primer yang diolah, 2019 
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Dari gambar scatterplot di atas dapat disimpulkan bahwa tidak terjadi heteroskesdatisitas yaitu 

titik-titik yang ada menyebar secara acak dan tidak membentuk pola yang jelas untuk dipahami 

sehingga dapat disimpulkan bahwa uji heteroskesdatisitas tidak terdapat masalah. 

 

4.6        Analisis Regresi Linier Berganda 

Regresi linear berganda digunakan untuk mengetahui pengaruh variabel independen terhadap 

variabel dependen. 

 

Tabel 4.4 

Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda 

 

Coefficientsa
 

 

 

 

 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 

 

t 

 

 

 

Sig. 

 

 

Collinearity Statistics B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1

 (Consta

nt) X1 

X2 

X3 

8,744 

,217 

,243 

,136 

2,983  2,932 ,004   

,102 ,221 2,127 ,036 ,799 1,251 

,100 ,256 2,430 ,017 ,780 1,283 

,120 ,107 1,134 ,260 ,966 1,036 

a. Dependent Variable: Y 

Sumber: Data primer yang diolah, 2019 

 

 

Berdasarkan  hasil  tabel  diatas  diperoleh  persamaan  garis  regresi  sebagai  berikut:  Y    = 

8,744+ 0,217 X1+ 0,243 X2+ 0,136 X3+e

 

1.    Constant (𝛼)
 

Konstanta sebesar 8.744 menyatakan bahwa tanpa adanya pengaruh dari ketiga variabel 

yaitu variabel pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan, kondisi 

keuangandan persepsi pada kasus korupsi maka variabel kepatuhan Wajib Pajakadalah 

sebesar8.744. 

2.    Pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan (X1) terhadap kepatuhan 

Wajib Pajak (Y). 
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Koefisien regresi variabel X1  (pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan) 

sebesar 0.217. Hal ini berarti bahwa setiap terjadi kenaikan variabel Pengetahuan dan 

pemahaman tentang peraturan perpajakan satu satuan, maka akan mempengaruhi sikap 

kepatuhan Wajib Pajaksebesar 0.217 atau sebesar 21,7%tanpa dipengaruhi faktor lainnya. 

3.    Kondisi keuangan (X2) terhadap kepatuhan Wajib Pajak(Y). 

Koefisien regresi variabel X2(kondisi keuangan) sebesar 0.243. Hal ini berarti bahwa setiap 

terjadi kenaikan variabel kondisi keuangan satu satuan, maka akan mempengaruhi sikap 

kepatuhan Wajib Pajaksebesar 0.243 atau sebesar 24,3% tanpa dipengaruhi faktor lainnya. 

4.    Persepsi pada kasus korupsi (X3)terhadap kepatuhan Wajib Pajak(Y). 

 

Koefisien regresi variabel X3(persepsi pada kasus korupsi) sebesar 1.136. Hal ini berarti bahwa 

setiap terjadi kenaikan variabel persepsi pada kasus korupsi satu satuan, maka akan 

mempengaruhi sikap  kepatuhan Wajib  Pajaksebesar  1.136atau  sebesar  113,6% tanpa 

dipengaruhi faktor lainnya. 

 

 

 

4.7        Uji Hipotesis 

4.7.1     Uji  Signifikansi Parsial (Uji t) 

 

 

Tabel 4.5 

Hasil Uji t 

 

Coefficientsa
 

 

 

 

 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 

 

t 

 

 

 

Sig. 

 

B Std. Error Beta 

1

 (Cons

tan t) 

X1 

X2 

X3 

 

8,744 

 

2,983 

  

2,932 

 

2,127 

2,430 

1,134 

 

,004 

 

,036 

,017 

,260 

,217 ,102 ,221 

,243 ,100 ,256 

,136 ,120 ,107 

a. Dependent Variable: Y 

Sumber: Data primer yang diolah, 2019 
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Pengujian Hipotesis 1 : Pengetahuan dan Pemahaman tentang Peraturan Perpajakan 

Terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Dari hasil uji hipotesis 1 yang ditunjukkan pada tabel 4.5, diketahui nilai Sig. untuk pengaruh 

X1 terhadap Y adalah sebesar 0,036< 0,05 dan nilai t hitung 2,127> 1,66071. Sehingga dapat 

disimpulkan bahwa H1 diterima dan yang berarti terdapat pengaruh pengetahuan dan 

pemahaman tentang peraturan perpajakan (X1) terhadap kepatuhan Wajib Pajak (Y). 

 

Pengujian Hipotesis 2: Kondisi Keuangan terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Dari hasil uji hipotesis 2 yang ditunjukkan pada tabel 4.5, diketahui nilai Sig. untuk pengaruh 

X2 terhadap Y adalah sebesar 0,017 < 0,05 dan nilai t hitung 2,430 > 1,66071. Sehingga dapat 

disimpulkan bahwa H2 diterima dan yang berarti terdapat pengaruh kondisi keuangan (X2) 

terhadap kepatuhan Wajib Pajak (Y). 
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Pengujian Hipotesis 3: Persepsi pada Kasus Korupsi terhadap Kepatuhan Wajib Pajak 

Dari hasil uji hipotesis 3 yang ditunjukkan pada tabel 4.5, diketahui nilai Sig. untuk 

pengaruh X3 terhadap Y adalah sebesar 0,260 ˃ 0,05 dan nilai t hitung 1,134 ˂ 1,66071. 

Sehingga dapat disimpulkan bahwa H3 ditolak dan yang berarti persepsi pada kasus korupsi 

(X3) tidak berpengaruh terhadap kepatuhan Wajib Pajak (Y). 

 

Uji  Signifikansi Simultan (Uji F) 

Uji statistik F digunakan untuk melihat apakah model regresi yang digunakan telah 

signifikan atau belum, dengan ketentuan jika p value > (α) = 0,05 dan F hitung > F tabel, 

berarti model tersebut telah signifikan. Atau jika nilai probabilitas lebih kecil dari 0,05 maka 

Ha diterima dan menolak Ho, sedangkan jika nilai probabilitas lebih besar dari 0,05 maka 

Ho diterima dan menolak Ha. Berikut ini tabel hasil uji statistik F: 

 

Tabel 4.6 

Hasil Uji F ANOVAa
 

 

 

Model 

Sum of 

Squares 

 

 

Df 

 

 

Mean Square 

 

 

F 

 

 

Sig. 1 Regression 

Residual Total 

181,402 3 60,467 6,473 ,000b 

896,838 96 9,342   

1078,240 99    

 

Berdasarkan   tabel   dapat   dilihat   bahwa   nilai   F   hitung   sebesar   6,473.   Jika 

dibandingkan dengan nilai F tabel sebesar 3,09 maka nilai F hitung lebih besar dari F tabel 

(6,473 > 3,09) sehingga menunjukkan adanya pengaruh secara simultan antara variabel 

independen terhadap variabel dependen. 

 

Uji Koefisien Determinasi (R2) 

Tabel 4.7 

Hasil Uji Koefisien Determinasi 

 

 

Model Summaryb
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Model 

 

 

R 

 

 

R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 ,410a ,168 ,142 3,05648 

a. Predictors: (Constant), X3, X1, X2 

b. Dependent Variable: Y 
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Sumber: Data primer yang diolah, 2019 

 

Berdasarkan tabel model summary diperoleh nilai koefisien determinasi yang sudah 

disesuaikan (Adjusted R square) adalah 0,142. Hal ini berarti variabel independen 

sebesar 

16,8%. Sedangkan sisanya (100% - 16,8% = 83,2%) dijelaskan oleh variabel lain yang 

tidak 

dijelaskan dalam penelitian ini. 

 

 

5.          KESIMPULAN 

Berdasarkan uraian hasil penelitian dan pembahasan pada bab terdahulu maka dapat 

disimpulkan dalam penelitian ini disimpulkan bahwa: 

Pengetahuan dan pemahaman tentang peraturan perpajakan berpengaruh positif terhadap 

kepatuhan Wajib Pajak. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi pengetahuan dan  

pemahaman tentang peraturan  pajak  yang  dimiliki seorang Wajib  Pajak maka  akan 

meningkatkan kepatuhan mereka dalam membayar pajaknya. Kondisi keuangan berpengaruh 

positif terhadap kepatuhan Wajib Pajak. Hal ini berarti semakin baik kondisi keuangan 

Wajib Pajak, maka akan meningkatkan kepatuhan wajib pajaknya. Begitupun sebaliknya, 

semakin rendah kondisi keuangan Wajib Pajak, maka kepatuhan wajib pajaknya akan 

semakin menurun. Persepsi pada kasus korupsi tidak berpengaruh terhadap kepatuhan Wajib 

Pajak. Persepsi pada  kasus  korupsi  tidak berpengaruh terhadap kepatuhan  wajib  pajak. 

Hal ini mengindikasikan bahwa semakin tinggi atau semakin rendahnya persepsi pada kasus 

korupsi tidak berpengaruh terhadap kepatuhan Wajib Pajak. Artinya persepsi Wajib Pajak 

bahwa kebanyakan  uang  pajak  hanya  untuk  korupsi  pejabat  semata,  dimana  persepsi-

persepsi tersebut tidak membuat tingkat kepatuhan Wajib Pajak rendah. 
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